Sparkassenmodell spaltet Rat

OB, CDU und SPD springen Vorstandschef Twardzik zur Seite -
Kritik kommmt vor allem von den Gruinen, der FDP und den Linken

Von Thomas Wedig

Hildesheim. Der Stadtrat hat gestern
Abend in einer Aktuellen Stunde
uber das in die Kritik geratene Vor-
ruhestandsmodell der Sparkasse
Hildesheim-Goslar-Peine  disku-
tiert. Die Fraktion der Griinen hatte
beantragt, dieses Instrument fiir die
Debatte tiber das Thema zu nutzen.
Der Fraktionsvorsitzende Ulrich Ra-
biger bekraftigte seine Kritik an
dem Umstand, dass das Modell
auch auf Zahlungen aus der Solidar-
gemeinschaft der Arbeitslosenver-
sicherung basiert. FDP, Linke und
Unabhédngige schlossen sich an,
wdahrend Oberbtlirgermeister Ingo
Meyer sowie Sprecher von SPD und
CDU das Vorgehen der Sparkasse
verteidigten. Der SPD-Fraktions-
vorsitzende Bernd Lynack wies in-
des darauf hin, dass er wegen der
Verschwiegenheitspilicht nicht aus
dem Sparkassen-Verwaltungsrat
berichten dirfe. Der hatte das Mo-
dell einstimmig abgesegnet. Ein-
stimmig bedeute aber nicht, dass es
nur Ja-Stimmen gab - soll heiflen:
Auch Enthaltungen kénnen dabei
sein. Lynack betonte: ,Als Politiker
und Gewerkschafter habe ich eine
andere Meinung."

Die brachte Rabiger zu Beginn
auf den Punkt: Die Arbeitslosenver-
sicherung sei fiir den Fall gedacht,
dass jemand unverschuldet arbeits-
los wird — und nicht, um den Vorru-
hestand von Mitarbeitern im be-
triebswirtschaftlichen Sinne des
Arbeitgebers zu gestalten. ,Was le-
gal ist”, meinte Rdabiger, ,ist nicht
immer legitim." Er sei stolz auf die
Sparkasse gewesen, als sie vor der
Finanzkrise der Versuchung wider-
stand, das schnelle Geld zu machen.
Mit dem Vorruhestandsmodell habe
sie ihre gesellschaftliche Vorbildrol-
le nicht mehr erfillt. ,Der Image-
schaden wird durch die permanente
Rechtfertigung nur grofer.”

Als ausgesprochen sozial stellte
der Vorstandsvorsitzende der Spar-
kasse, Jirgen Twardzik, das um-
strittene Modell dar. Der Rat gab
ihm eine Ausnahmegenehmigung,
etwas zu sagen - sonst ist das nur
Ratsmitgliedern erlaubt. Twardzik
holte weit aus, beschrieb die Not-
wendigkeit der Sparkassenfusion in
Zeiten von Niedrigzins und Digitali-
sierung — und wies auf das erklarte
Zielhin, auf einen Kahlschlag bei Fi-
lialen und auf betriebsbedingte
Kiindigungen zu verzichten. Den-
noch, 350 Vollzeitstellen miissen ab-
gebaut werden. Und das sei durch
das gewadhlte Verfahren in einer be-
sonders sozialvertraglichen Weise
méglich. Ahnliche Modelle gebe es

Sparkassen-Chef Jiirgen Twardzik verteidigt das Vorruhestandsmodell, neben ihm Oberbiirgermeister

Ingo Meyer (links) und die Dezernenten Antje Kuhne, Andrea Déring und Malte Spitzer.

Die Zeit der
Rechtferti-
gungen muss
jetzt vorbel
sein.

Ulrich Rabiger,
Fraktionsvorsitzender
der Griinen, die die Ak-

tuelle Stunde beantragt
hatten.

Jvielfach am Markt", die Teilnahme
sei fur jeden Mitarbeiter freiwillig.
Der Oberburgermeister unter-
strich Twardziks Worte. Von einem
,Griff in die Sozialkassen" konne
uberhaupt nicht die Rede sein. Die
Sparkasse habe Kiindigungen ver-
mieden und dadurch gerade eine
soziale Verantwortung bewiesen.
Die dreimonatige Arbeitslosengeld-
Sperre nach einem Auflésungsver-
trag entlaste die Sozialkassen sogar.
FDP-Fraktionschefin Julia Zink-
Ténzer kritisierte, dass die Sparkas-
se einem Beratungsunternehmen
fiir einen Vorgang, der angeblich so
normal sei, 7500 Euro pro Einzelfall
zahle. ,Das macht mich fassungs-
los.” Ihr Fraktionskollege Michael
Kriegel empfand ,Riesenbauch-
schmerzen”. Linken-Ratsherr Or-
han Kara bezeichnete die Bera-
tungsfirma als ,Geldhai” und die
Sparkasse als , Mittater".
SPD-Ratsherr Hansen bemiihte
sich dann, das ganze Thema ,tiefer
zu hangen”, wie er es ausdriickte.
Moral sei fir die Betrachtung das
falsche Kriterium — und Unrecht sei
nicht festzustellen. Hansen spreche
ihm aus dem Herzen, sagte der
CDU-Fraktionsvorsitzende Ulrich
Kumme. Unter dem Strich miisse die
Sparkasse 350 Stellen streichen.
,Und es war klar, dass das nicht nur
durch natiirliche Fluktuation geht.”
Maik Briickner (Linke) griff das
Argument der Beftirworter auf, die
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Mitarbeiter hatten ein Lebenlangin
die  Arbeitsverlosenversicherung
eingezahlt und sich verdient, auch
einmal davon zu profitieren. , Ja, die
Mitarbeiter haben es sich verdient”,
sagteer, ,aberdie Sparkasse nicht."

KOMMENTAR

Nicht kapiert?

ei den Fakten waren sich alle

einig — nur bei der Bewertung

nicht. Auch wenn die Spar-
kasse gegentiberihren Mitarbeitern
soziale Verantwortung zeigt, bleibt
dennoch eine andere, grofere Di-
mension, in der das Ganze nach wie
vor unsozial erscheint. Die Arbeits-
losenversicherung ist schlichtweg
nicht zur Finanzierung eines Ruhe-
stands gedacht. Darauf zielte die
Kritik, blieb aber unbeantwortet.
Und im Saal wuchs der Eindruck:
Twardzik und Meyer haben den
Kern der Kritik nicht verstanden.



